Prasentation beim Einwandererbund
in Elmshorn

06.02.2023
erlebnisorientierte
Pidagogik

o

gefordert vom BAMF

es geht heute
um;

Vertrauen in das Konzept aufzubauen

und Anregungen zu erhiten

Moderation

Marco Giese Gesprichs-
regeln

Projektleiter
30 sec Diskussionszeit

schriftlich diskutieren

kleine Satze statt
Stichworte

bei Unklarheiten,
anderer Meinung
blitzen
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So startet die Gruppe
- am Beispiel Bewerbung -

Wie konnen
Bewerbungen optimiert
werden?

Ereignisbe-
schreibung

eine Sendung zur
Thema Bewerbung

von der Gruppe
moderie

anschlieBende
Russprache mit den
geladenen Gésten

erkennen, worauf es bei
Bewerbungen ankommt

sicheres Auftreten
erreichen

sprachliche Sicherheit
gewinnen

nicht Korrektheit

Mut zu reden

Methode

filmische Interviews mit
Migranten im Beruf

efilmtes
ewerbungsgesprich mit
einem Personalchef

ein lnhalisposter:
Was ist wichtig bei
Bewerbungen



die Eckpfeiler des

Konzeptes

den Teilnehmenden von
Integrationskursen
ermoglichen

das Gelernte
anzuwenden und
auszubauen

den Kontakt zur
Aufnahmegesellschaft zu
verhessern

Lagsen Sich
Erwachsene )
Aowentd auspveten

es geht um Sprache und
Kontakte

hierfiic eignet sich die
erlebnisorientierte
Pidagogik / e solle Keine
Besnwdovopbe-
ein Ereignisz_lehi im
Mittelpunkt eines
Moduls X
eine Diskussion
iber einen filmischen
Beitrag zur
Bewerbung

sprachliche Auswertung

es wird mit
Personalleiter dariiber
diskutiert

vom BAMF von 2023
bis 2025 gefordertes
Projekt

Zielgruppe
ca 16 Teilnehmende

Aufenthaltstitel oder
Bleibeperspektive

abgeschlossener
Integrationskurs

Sprachkenntnisse auf
B1 Niveau

Konzeptentwurf

Vertiefung/ Vorbereitung

des Ereignisses




So lduft ein Modul ab

ein Kreislauf dauert
etwa 2 Monate

die Teilnehmer*innen

kein you tube Film konnen sich andern

das Konzept darf nicht  iiber Bewerbungen
in eine schulische

£ A UL in Interakti
Prisentation miinden " l«.;r:rmae n"’" " nicht jeder muss bei

mit allen der Stange bleiben
Teilnehmer*innen

sollte in 2 Stund ,
entwickelt weﬁe:" mﬁ:la:ﬁhe ¢a 2 Stunden

Konzeptentwurf

sprachliche Auswertung

Vertiefung/ Vorbereitung

5; geht eher um Sitze des Ereignisses =
als um einzelne Warter am besten in kleinen
- = Gruppen

Ereignis

kann sehr
unterschiedlich sein,

solle aber in einem
Dialog erfolgen

nicht linger als 90!
Dauern




auf das Thema kommt es an

schulischer Form
bearbeitet werden
|

es sollle uichd
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osin.ierd
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a# Besten als Frage '
‘ formulieren

welche sorig\en
Shtakbuapen sivd
vwhmuﬁ‘!“ L
man soll Ereignisse
vorbereiten, planen und Was g bhes
durchfiihren aw Augeloten !

Ereignisse kinnen sein

Wie kommen
Entscheidungen in der

worauf kommt es bei Stadt zustande?

Bewerbungen an?

. . WI-E uq“h :
Welche Wie begegne ich 5 ik
Sportangebote kann Problemgngmii der d“l:““ ytbn s
ich nutzen? Behorde? CUtesty, lerpa.

Wie entstehen
Lokalnachrichten?

Wie Kounp,
Wik frepucl -
San Yies -
sdalie3m

was interessiert die
Teilnehmenden?

Was ist die Teilnehmerinnen

Ereiguis |, bestimmen selbst
Erlebwys -
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